
Załącznik nr 2
                                                                                                                  do regulaminu naboru

 

 

 

 

OGŁOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY 

 

KIEROWNIK GMINNEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ W  POŚWIĘTNEM 

OGŁASZA NABÓR NA WOLNE STANOWISKO PRACY W GMINNYM OŚRODKU 

POMOCY SPOŁECZNEJ W POŚWIĘTNEM

……………………………………………………….

nazwa stanowiska pracy

 

 

1. Wymagania niezbędne:

a) ……………………………………………………………………………………………...

b) ………………………………………………………………………………………………..

c) ……………………………………………………………………………………………...

2. Wymagania dodatkowe:

a) ……………………………………………………………………………………………...

b) ………………………………………………………………………………………………..

c) ……………………………………………………………………………………………...

3. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:

a) ……………………………………………………………………………………………...

b) ………………………………………………………………………………………………..

c) ……………………………………………………………………………………………...

4. Wymagane dokumenty:

a) życiorys (CV),



b) list motywacyjny,

c) dokument poświadczający wykształcenie (dyplom lub zaświadczenie),

d) kserokopie świadectw pracy,

e)  inne  dodatkowe  dokumenty  o  posiadanych  kwalifikacjach  i  umiejętnościach  (kserokopie 

zaświadczeń o ukończonych kursach, szkoleniach)

f) kwestionariusz osobowy ( do pobrania z BIP Urzędu Gminy lub bezpośrednio w GOPS)

 

      Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać osobiście w siedzibie GOPS – pokój nr ….., 

pocztą  elektroniczną  na  adres:  ……………………  w  przypadku  posiadanych  uprawnień  do 

podpisu elektronicznego lub pocztą na adres urzędu z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko …

……………. w terminie do dnia ……………….. Aplikacje,  które wpłyną do urzędu  po wyżej 

określonym terminie, nie będą rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru będzie umieszczana na 

stronie  internetowej  Biuletynu Informacji  Publicznej  (www…….. oraz na  tablicy informacyjnej 

 Urzędu Gminy Poświętne.


