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Zalacznik

do uchwaty Nr XVIII/114/05
Rady Gminy w Poswigtnem
z dnia 22 marca 2005 r.

REGULAMIN

OKRESLAJACY KRYTERIA I TRYB PRZYZNAWANIA NAGROD DLA
NAUCZYCIELI SZKOL PODSTAWOWYCH I GIMNAZJUM PROWADZONYCH
PRZEZ GMINE POSWIETNE

§ 1. Nauczycielowi, ktory przepracowatl w danej szkole co najmniej dwa lata, moze by¢
przyznana Nagroda Wdjta Gminy i Nagroda Dyrektora Szkoty.

§ 2. Nagrody przyznawane sa ze specjalnego funduszu nagrod utworzonego na podstawie
art. 49 ust.1 Karty Nauczyciela.

§ 3. Fundusz nagrdéd stanowi 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych w
kazdej szkole z przeznaczeniem na wyptaty nagréd Wojta Gminy 1 dyrektorow szkot.

§ 2. Ustala sig nastgpujacy sposéb podziatu srodkow na nagrody:

1) 1) 30% odpisu, o ktorym mowa w pkt. 3 — przeznacza si¢ do dyspozycji Wojta
Gminy,

2) 2) 70% odpisu, o ktérym mowa w pkt. 3 — przeznacza si¢ do dyspozycji dyrektorow
szkot.

§ 3. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielom 1 nauczycielom pelniacym funkcje
kierownicze w szkotach za szczegdlne osiagnigcia w zakresie pracy dydaktyczno -
wychowawczej 1 pracy opiekunczo — wychowawczej oraz realizacj¢ innych zadan
statutowych szkotly, a w szczeg6lnosci :

1) 1) dbanie o wysoka jako$¢ zaje¢ dydaktycznych poprzez state podnoszenie poziomu
wiedzy merytorycznej i metodycznej,

2) 2) osiaganie wymiernych efektow w pracy dydaktycznej (konkursy przedmiotowe
olimpiady, wysokie wyniki na egzaminach wstgpnych do szkol wyzszego poziomu
nauczania),

3) 3) podejmowanie dziatah na rzecz urzadzenia i wyposazenia wlasnego warsztatu
pracy,

4) 4) wzorowa realizacj¢ zaj¢¢ dydaktycznych potwierdzona wynikami nadzoru
pedagogicznego lub ocena jej uczestnikow,

5) 5) dbanie o jako$¢ kontroli i oceny oraz analizy wtasnej pracy dydaktyczne;j,

6) 6) wykazywanie si¢ pomyslowoscia i inicjatywa w stosowaniu roznych form, metod 1
srodkow celem aktywizowania ucznidw Ww procesie nauczania,



7) 7) rozwijanie indywidualnych cech uczniow i wspomaganie ich wszechstronnego
rozwoju,

8) 8) prowadzenie dziatalno$ci majacej na celu zwalczanie wsérod dzieci 1 miodziezy
przejawow patologii spotecznej,

9) 9) wspotprace ze srodowiskiem szkoty celem ujednolicenia procesu wychowawczego,
10) 10) doskonalenie wtasnego warsztatu pracy poprzez ustawiczne podnoszenie swoich
11) kwalifikacji,

12) 11) podejmowanie dziatan innowacyjnych 1 nowatorskich,

13) 12) opracowywanie i upowszechnianie wlasnych do§wiadczen pedagogicznych,
14) 13) zaangazowanie w prace na rzecz szkoty ,

15) 14) prawidtowe prowadzenie dokumentacji,

16) 15) podejmowanie wspodltpracy z instytucjami i organizacjami celem wspomagania
dziatalnosci statutowej szkoty.

§ 4. Warunkiem przyznania nagrody Dyrektorowi Szkoly, poza wymienionymi w pkt. 5,
jest spetnienie nastgpujacych kryteriow:

1) 1) bardzo dobrej organizacji pracy szkoty,
3. 2) zapewnienie optymalnych warunkoéw do realizacji zadan statutowych szkoty,
4.  3) diagnozowanie pracy szkoty,
5. 4) dbanie o wysoki poziom pracy szkoty, poprzez odpowiedni dobdr kadry,

6. 5) osiaganie przez szkol¢ bardzo dobrych wynikéw dydaktyczno- wychowawczych,
liczny udziat uczniow w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych itp.

7. 6) inicjowanie réznorodnych dziatan rady pedagogicznej stuzacych podnoszeniu
jakosci pracy szkoty,

8. 7) organizowanie pomocy nauczycielom w zakresie organizowania warsztatu pracy
1 doskonalenia zawodowego,

9. 8) umiejetne gospodarowanie srodkami finansowymi,
10. 9) pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych na rzecz szkoty,
11. 10) dbanie o bazg szkoly - remonty, inwestycje, prace wykonywane we wiasnym
zakresie,
12. 11) wszechstronna wspoétpraca ze srodowiskiem szkoty.

§ 5. Nagroda Wojta Gminy moze by¢ przyznana:

1) 1) z wlasnej inicjatywy Wajta — Dyrektorowi Szkoty,
2) 2) nauczycielowi — na wniosek dyrektora szkoty.
3)

§ 6. Wniosek dyrektora szkoty o przyznanie nagrody Wojta Gminy powinien zawierac:
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1) dane osobowe,

1) zajmowane stanowisko,

2) nazwg szkoty,
3) oceng pracy,
4) dotychczasowe wyrdznienia i nagrody,
5) uzasadnienie,
6) opini¢ Rady Pedagogiczne;.
§ 7. Dyrektor szkoty przyznaje Nagrodg Dyrektora Szkoty nauczycielom zatrudnionym w

danej szkole, po zasi¢gnigciu opinii Rady Pedagogiczne;.

§ 8. Wysoko$¢ nagrody Wojta Gminy i Dyrektora Szkoty nie powinna by¢ nizsza od 40%
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela stazysty z tytulem magistra z przygotowaniem
pedagogicznym.

§ 9. Nauczyciel lub dyrektor, ktoremu zostata przyznana nagroda otrzymuje pismo o jej
przyznaniu, a odpis pisma zamieszcza si¢ w jego aktach osobowych.

00-00-00 0:00 3



