Zalacznik Nr 1
do Regulaminu pracy
Urzedu Gminy Poswietne

WYKAZ PRAC SZCZEGOLNIE UCIAZLIWYCH LUB SZKODLIWYCH
DLA ZDROWIA KOBIET
Podstawa prawna:
1. art. 176 Kodeksu pracy,
2. § 1 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 10 wrzesnia 1996 r. w sprawie wykazu prac
szczegoOlnie ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet (Dz. U. Nr 114, poz. 545 z p6z. zm).

I. Prace zwiazane z wysilkiem fizycznym i transportem ciezaréw oraz wymuszong pozycja
ciala

1. Wszystkie prace, przy ktorych najwyzsze wartosci obcigzenia praca fizyczng, mierzone
wydatkiem energetycznym netto na wykonanie pracy, przekraczajq 5.000 kJ na zmiane
robocza, a przy pracy dorywczej - 20 kJ/min. ( 1 kJ + 0,24 kcal ).

2. Reczne podnoszenie i przenoszenie ciezaréw o masie przekraczajacej:

1) 12 kg - przy pracy statej,

2) 20 kg - przy pracy dorywczej (do 4 razy na godzine w czasie zmiany roboczej).

3. Reczne przenoszenie pod gore - po pochylniach, schodach itp., ktérych maksymalny kat
nachylenia przekracza 30°, a wysokoS¢ 5 m - ciezarOw o masie przekraczajqcej:

1) 8 kg - przy pracy stalej,

2) 15 kg - przy pracy dorywczej (do 4 razy na godzine w czasie zmiany roboczej).

4. Dla kobiet w ciazy lub karmigcych piersia:

1) wszystkie prace, przy ktérych najwyzsze warto$ci obcigzenia pracq fizyczna, mierzone
wydatkiem energetycznym netto na wykonanie pracy, przekraczaja 2.900 kJ na zmiane
robocza,

2)  prace wymienione w pkt 2-3, jezeli wystepuje przekroczenie 1/4 okreslonych w nich
wartosci,

3) prace w pozycji wymuszonej,

4) prace w pozycji stojacej tacznie ponad 3 godziny w czasie zmiany robocze;j.

I1. Prace w mikroklimacie zimnym, goragcym i zmiennym

Dla kobiet w cigzy lub karmigcych piersia:

1) prace w warunkach, w ktérych wskaznik PMV (przewidywana ocena srednia),
okreslany zgodnie z Polskq Norma, jest wiekszy od 1,5,
2) prace w warunkach, ktérych wskaznik PMV (przewidywana ocena Srednia), okreSlany

zgodnie z Polska Norma, jest mniejszy od -1,5,
3) prace w Srodowisku, w ktérym wystepuja nagle zmiany temperatury powietrza w zakresie
przekraczajacym 15° C.

I11. Prace przy monitorach ekranowych
Dla kobiet w cigzy prace przy obstudze monitorow ekranowych - powyzej 4 godzin na dobe.
VI. Prace na wysokosci
Dla kobiet w cigzy — prace na wysokosci — poza staltymi galeriami, pomostami, podestami i
innymi stalymi podwyzszeniami, posiadajacymi pelne zabezpieczenie przed upadkiem (bez

potrzeby stosowania srodkow ochrony indywidualnej przed upadkiem) oraz wchodzenie i
schodzenie po drabinie).






